BUPATI SERAM BAGIAN BARAT

PEN MUMAN
NOMOR: 800 .{.2.2 - 452 Tahun 2074

TENTANG
SELEKSI PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS)

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT
TAHUN ANGGARAN 2024

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 293 Tahun 2024 tentang Penetapan Kebutuhan
Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah Tahun Anggaran 2024, maka
Pemerintah Kabupaten Seram Bagian Barat akan melaksanakan Seleksi Penerimaan
Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024 dengan ketentuan sebagai berikut :

I. DASAR HUKUM

1.

2,

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur
Sipil Negara,;

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai
Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17
Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun
2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2024 tentang Pengadaan Pegawai Aparatur
Sipil Negara;

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 293 Tahun 2024 tanggal 2 Juli 2024 tentang
Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah
Tahun Anggaran 2024;

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 320 Tahun 2024 tanggal 29 Juli 2024 tentang
Mekanisme Seleksi Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024;
Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 321 Tahun 2024 tanggal 29 Juli 2024 tentang Nilai
Ambang Batas Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun
Anggaran 2024;

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 344 Tahun 2024 tanggal 13 Agustus 2024 tentang
Penggunaan Nilai Seleksi Kompetensi Dasar Tahun Anggaran 2023 Dalam
Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024;

Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 234.1 Tahun 2024
tanggal 1 Juli 2024 tentang Petunjuk Teknis Pemanfaatan Sertifikat Seleksi



Kompetensi Dasar Computer Assisted Test Badan Kepegawaian Negara pada
Pengadaan Pegawai Negeri Sipil;

Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 5419/B-
KS.04.01/SD/K/2024 tanggal 13 Agustus 2024 Hal Jadwal Seleksi Pengadaan
CPNS TA 2024.

II. RINCIAN FORMASI DAN UNIT KERJA PENEMPATAN

Rincian formasi dan unit kerja penempatan Calon Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Seram Bagian Barat Tahun Anggaran 2024
sebagaimana terlampir.

III. PERSYARATAN PENDAFTARAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2024
A. PERSYARATAN UMUM

1.
2.

3.

1

Warga Negara Indonesia;

Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh

lima) tahun pada saat melamar;

Pelamar hanya dapat melamar pada 1 (satu) jenis pengadaan ASN yaitu : PNS

atau PPPK;

Pelamar hanya dapat melamar pada 1 (satu) instansi dan 1 (satu) jenis

Jabatan dalam 1 (satu) periode tahun anggaran;

Dalam hal pelamar diketahui melamar lebih dari 1 (satu) instansi dan/atau

jenis pengadaan dan/atau 1 (satu) jenis Jabatan atau menggunakan 2 (dua)

nomor identitas kependudukan yang berbeda yang bersangkutan dianggap
gugur dan/atau dapat dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan
perundang-undangan;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan

pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena

melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri

atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, PPPK, Prajurit

Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia

atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional

Indonesia atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik

praktis;

0. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan Jabatan yang di

lamar dengan ketentuan :

a. Pelamar dengan kualifikasi pendidikan Sekolah Menengah Atas/sederajat
harus memiliki ijazah Sekolah Menengah Atas yang terdaftar di
kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang
pendidikan, kebudayaan, riset dan teknologi dan/atau kementerian yang
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang agama;

b. Pelamar dengan lulusan perguruan tinggi dalam negeri memiliki ijazah
dari perguruan tinggi dalam negeri dan/atau program studi yang
terakreditasi pada Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT)
dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga Akreditasi
Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan pada saat kelulusan yang
dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah;

c. Pelamar dengan lulusan perguruan tinggi luar negeri wajib memiliki
ijjazah yang telah disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan



urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset dan
teknologi.

11. Memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikasi keahlian tertentu
yang masih berlaku dari lembaga profesi yang berwenang untuk jabatan yang
mempersyaratkan;

12. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

13. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik
Indonesia atau negara lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah,;

14. Tidak pernah melakukan dan/atau terlibat tindakan pelanggaran seleksi
calon ASN sebelumnya;

15. Tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi calon ASN yang sedang dalam
proses pengusulan penetapan nomor induk pegawai;

16.Dalam hal PPPK melamar pada lowongan jenis pengadaan PNS atau
pengadaan PPPK, yang bersangkutan wajib memenuhi Masa Perjanjian Kerja
minimal 1 (satu) tahun dan telah mendapatkan persetujuan dari PPK atau
Pyb;

17.Bagi PPPK Kabupaten Seram Bagian Barat yang akan melamar pada
lowongan jenis pengadaan PNS atau pengadaan PPPK dan memenuhi syarat
Masa Perjanjian Kerja minimal 1 (satu) tahun agar segera melapor diri ke
“PANITIA PENGADAAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA (ASN)
KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT TAHUN ANGGARAN 2024” sejak
pengumuman ini dikeluarkan s/d Rabu, 3 September 2024 pada setiap jam
kerja;

18. Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang
atau sejenisnya;

19. Berkelakuan baik.

B. PERSYARATAN KHUSUS

1. Pelamar Penyandang Disabilitas

Adapun ketentuan bagi pelamar yang berstatus sebagai Penyandang

Disabilitas sebagai berikut :

a. Pelamar dapat melamar pada jabatan yang diinginkan jika memiliki ijazah
yang kualifikasi pendidikannya sesuai dengan persyaratan jabatan;

b. Pada saat melamar di SSCASN, pelamar penyandang disabilitas wajib
menyatakan bahwa yang bersangkutan merupakan penyandang
disabilitas;

c. Pernyataan sebagaimana dimaksud pada point III.B.1.b. diatas Wajib
mengunggah /melampirkan :

v Dokumen/surat keterangan resmi dari dokter rumah sakit
pemerintah/puskesmas yang menyatakan jenis dan derajat
kedisabilitasannya;

v Video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam
menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang akan dilamar;

v" Dokumen/surat keterangan dan link video dapat diunggah pada
menu yang disediakan pada portal pendaftaran SSCASN.

d. Bisa melamar ke Formasi Jabatan manapun kecuali untuk jabatan
Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Ahli Pertama, Penata
Keprotokolan, Pengelola Keprotokolan dan Polisi Pamong Praja

Pemula serta tidak diberlakukan ketentuan khusus penyandang
disabilitas.



Z.

Pelamar Yang Melamar Pada Jabatan Polisi Pamong Praja Pemula

Bagi pelamar yang melamar pada jabatan Polisi Pamong Praja Pemula

berlaku ketentuan sebagai berikut :

a. Melampirkan Asli Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani yang
ditandatangani oleh Dokter dari unit pelayanan kesehatan Pemerintah;

b. Tinggi badan paling kurang 160 sentimeter untuk laki-laki dan 155
sentimeter untuk perempuan;

c. Pengukuran tinggi badan dilakukan langsung oleh Panitia Pengadaan
Aparatur Sipil Negara (ASN) Kabupaten Seram Bagian Barat pada
“SEKRETARIAT PANITIA PENGADAAN PEGAWAI APARATUR SIPIL
NEGARA (ASN) KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT TAHUN
ANGGARAN 2024” dan tidak boleh diwakili dengan membawa serta Kartu
Pendaftaran SSCASN, KTP elektronik (e-KTP) Asli atau Asli surat keterangan
telah melakukan perekaman kependudukan yang dikeluarkan oleh Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil dan Asli Surat Keterangan Sehat
Jasmani dan Rohani yang ditandatangani oleh Dokter dari unit pelayanan
kesehatan Pemerintah.

IV. TATA CARA PELAMARAN
A. PENDAFTARAN

1

Pendaftaran dilaksanakan secara online melalui https://sscasn.bkn.go.id/
mulai tanggal 20 Agustus s.d. 6 September 2024,

2. Tata cara pendaftaran Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)

dapat dilihat pada link website https://sscasn.bkn.go.id/.

B. UNGGAH DOKUMEN

Setiap pelamar wajib mengunggah/mengupload dokumen dalam bentuk scan
sebagai berikut :

i,
2.

Pas foto formal terbaru berlatar belakang merah;

Scan surat lamaran Asli ditujukan kepada Bupati Seram Bagian Barat di
Piru yang dibuat dengan tulisan tangan sendiri, tinta hitam, menggunakan
huruf kapital, kertas ukuran F4 yang sudah ditandatangani dan dibubuhi e-
meterai (format terlampir);

Scan KTP elektronik (e-KTP) Asli atau Asli surat keterangan telah melakukan
perekaman kependudukan yang dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil;

Scan Ijazah Asli dan Transkrip Nilai Asli sesuai kualifikasi pendidikan yang
dipersyaratkan;

Sertifikat atau tangkapan layar (screenshot) pada PDDIKTI/BAN-PT dari
Akreditasi perguruan tinggi dan/atau program studi pada saat kelulusan
pelamar yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah,;
Hasil pencarian data mahasiswa pada pangkalan data pendidikan tinggi di
laman https:/ /pddikti.kemdikbud.go.id/;

Dokumen sebagaimana di maksud pada point IV.B.5. dan IV.B.6 di atas di
gabung menjadi 1 (satu) file format PDF dan di unggah pada menu upload
“Surat Akreditasi Perguruan Tinggi dan/atau Program Studi”;

Scan surat pernyataan 5 (lima) poin Asli yang sudah ditandatangani dengan
tinta hitam dan dibubuhi e-meterai (format terlampir);




9. Scan surat pernyataan bersedia mengabdi dan tidak mengajukan pindah
paling singkat selama 10 (sepuluh) tahun sejak diangkat sebagai PNS Asli
yang sudah ditandatangani dengan tinta hitam dan dibubuhi e-meterai
(format terlampir);

10. Dokumen sebagaimana dimaksud pada poin IV.B.8. dan IV.B.9. di atas di
gabung menjadi 1 (satu) file format PDF dan di unggah pada menu upload
“Surat Pernyataan 5 Point”;

11. Asli surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/Puskesmas yang
menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya khusus bagi Penyandang
Disabilitas.

Ketentuan besaran/ukuran dan format file/dokumen yang diunggah dapat

dilihat pada https://sscasn.bkn.go.id/.

V. SELEKSI
A. TAHAPAN SELEKSI

Seleksi pengadaan Pegawai Negeri Sipil terdiri atas 3 (tiga) tahap, yakni :
1. Seleksi Administrasi

e Dilakukan untuk mencocokkan persyaratan administrasi dan
kualifikasi dengan dokumen pelamaran;

e Pelamar yang telah dinyatakan lulus seleksi administrasi berhak
mengikuti Seleksi Kompetensi Dasar (SKD).

2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)

e Dilakukan untuk menilai kesesuaian antara kompetensi yang dimiliki
oleh pelamar dengan standar kompetensi dasar PNS;

e Seleksi dilaksanakan dengan menggunakan sistem CAT (Computer
Assisted Test) BKN yang meliputi :

» Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)
» Tes Intelegensia Umum (TIU)
» Tes Karakteristik Pribadi (TKP)

e Penentuan kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada
passing grade pelamar yang mengacu pada Keputusan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 321 Tahun 2024 tanggal 29 Juli 2024.

3. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

e Dilakukan untuk menilai kesesuaian antara kompetensi bidang yang
dimiliki oleh pelamar dengan standar kompetensi bidang sesuai dengan
kebutuhan Jabatan;

e Seleksi dilaksanakan dengan menggunakan sistem CAT (Computer
Assisted Test) BKN. Pelamar dapat mengikuti Seleksi Kompetensi
Bidang (SKB) setelah dinyatakan lulus Seleksi Kompetensi Dasar (SKD).

e Jumlah peserta yang mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang ditentukan
paling banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan Jabatan yang dilamar
berdasarkan peringkat tertinggi dari yang memenuhi Nilai Ambang
Batas.

B. Penggunaan Nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) Tahun Anggaran 2023

Pelamar pada pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun 2023 dapat
menggunakan nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) yang diperoleh dalam
seleksi pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2023. Adapun tata
cara dan ketentuan penggunaan nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) Tahun



VII.

VIII.

Anggaran 2023 dalam pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024
mengacu pada Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 344 Tahun 2024 tanggal 13
Agustus 2024.

MASA SANGGAH

1. Pelamar yang keberatan terhadap pengumuman hasil seleksi administrasi
dapat mengajukan Sanggahan paling lama 3 (tiga) hari kalender sejak hasil
seleksi administrasi diumumkan;

2. Sanggahan diajukan melalui akun SSCASN pelamar;

3. Panitia seleksi dapat menerima atau menolak alasan Sanggahan yang
diajukan oleh pelamar;

4. Panitia seleksi dapat menerima alasan Sanggahan pelamar dalam hal
kesalahan bukan berasal dari pelamar;

5. Panitia seleksi dapat menolak alasan Sanggahan pelamar dalam hal kesalahan
berasal dari pelamar;

6. Dalam hal alasan Sanggahan pelamar diterima, panitia seleksi instansi
mengumumkan ulang hasil seleksi administrasi paling lama 7 (tujuh) hari
kalender sejak berakhirnya waktu pengajuan sanggah.

JADWAL SELEKSI

Jadwal Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Seram Bagian Barat Tahun Anggaran 2024 mengacu pada
Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 5419/B-
KS.04.01/SD/K/2024 tanggal 13 Agustus 2024 sebagaimana terlampir.

KETENTUAN LAIN

1. Tata cara pembelian dan pembubuhan e-meterai pada dokumen yang
mewajibkan  penggunaan e-meterai dapat diakses pada alamat
https://sscasn.bkn.go.id/;

2. Pelamar dilarang membantu dan/atau melakukan kecurangan pada seluruh
tahapan pengadaan Pegawai ASN;

3. Dalam hal pelamar terbukti membantu dan/atau melakukan kecurangan pelamar
dinyatakan gugur dan tidak boleh melamar pada penerimaan ASN;

4. Seluruh peserta seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2024 di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Seram Bagian Barat tidak dipungut biaya apapun;

5. Pemerintah Kabupaten Seram Bagian Barat tidak bertanggung jawab atas
pungutan atau tawaran berupa apapun dari oknum-oknum yang
mengatasnamakan Panitia Pengadaaan Pegawai ASN sehingga Peserta
diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran untuk mempermudah
penerimaan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2024;

6. Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan di

kemudian hari diketahui baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi

maupun setelah diangkat menjadi Pegawai Negeri Sipil, maka Pemerintah

Kabupaten Seram Bagian Barat berhak menggugurkan kelulusan tersebut

dan/atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil,

menuntut ganti rugi atas kerugian negara yang terjadi akibat keterangan yang
tidak benar tersebut dan melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang
berwajib karena telah memberikan keterangan palsu;

Apabila terdapat perubahan jadwal tahapan seleksi akan segera diumumkan,;

Ketentuan lain-lain mengenai seleksi penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil

hanya dapat dilihat pada laman resmi Pemerintah yakni :

% N



1. https://sscasn.bkn.go.id/
2. https://sbbkab.go.id/
3. https://bkpsdm.sbbkab.go.id/

9. Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan
seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2024 dapat menghubungi Panitia
Pengadaaan Pegawai ASN Kabupaten Seram Bagian Barat Tahun Anggaran
2024 pada setiap hari kerja atau melalui Helpdesk Calon PNS Tahun 2024
bp3bkpsdmsbb@gmail.com dengan subjek “Helpdesk CPNS Tahun 2024”;

10. Alamat Sekretariat Panitia Pengadaan Pegawai Aparatur Sipil Negara (ASN)
Kabupaten Seram Bagian Barat Tahun Anggaran 2024 : Kantor Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia - Jl. J.F. Puttileihalat
- Piru Kabupaten Seram Bagian Barat - Provinsi Maluku Kode Pos 97562;

11. Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami pengumuman ini menjadi
tanggung jawab peserta;

12. Keputusan Panitia Seleksi bersifat MUTLAK dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui.
Piru, 19 Agustus 2024

Pj. BUPATI SERAM BAGIAN BARAT,

Dr. ACHMAD JAIS ELY, ST.,M.Si



LAMPIRAN PENGUMUMAN BUPATI SERAM BAGIAN BARAT

NOMOR

TANGGAL :

TENTANG = pEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT TAHUN ANGGARAN 2024

00 .1.2.2 - 4%2 Tawn 2024
(9 AsusTus 2024

SELEKSI PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS) DI LINGKUNGAN

RINCIAN PENETAPAN KEBUTUHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL (PNS)
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT

TAHUN ANGGARAN 2024
NO. JABATAN | KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKASI | -~ UNIT PENBMPATAN | KETERANGAN
1 2 3 4 5 6
JUMLAH 10
1 ADMINISTRATOR DATABASE KEPENDUDUKAN  [S-1 ILMU KOMPUTER ; S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI ; S-1 1 PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT | DINAS FORMASI
" |AHLIPERTAMA TEKNIK KOMPUTER ; S-1 TEKNOLOGI INFORMASI KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL UMUM
ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN EKONOMI S.,l TEENIKINDUSTRL S-} hKONOlf'“ PS-LMINAIEMEN ;51 . PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT | DINAS FORMASI
2. KREATIF AHLI PERTAMA KEWIRAUSAHAAN ; S-1 SEJARAH ; S-1 HUKUM ; S-1 ARSITEKTUR ; S-1 1 PARIWISATA UMUM
’ PERENCANAAN WILAYAH ; D-1V ANIMASI
PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT |
CR S-1 HUKUM ; S-1 ILMU PEMERINTAHAN ; S-1 ILMU KOMUNIKASI ; S-1 SEKRETARIAT DAERAH | ASISTEN PEMERINTAHAN DAN FORMASI
S ANAUS EEBISIAN AR FERTAMA EKONOMI 1 KESEJAHTERAAN RAKYAT | BAGIAN TATA PEMERINTAHAN DAN UMUM
KERJASAMA
4. |MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA PROFESI DOKTER HEWAN 1 PEMERINIAR KABUPATENORRAM BAGUAN SAIRAT | DINAS b

PERTANIAN

UMUM




NOU L 1 L JABATAN. ~ KUALIFIKASI PENDIDIKAN - ALOKASI UNIT PENEMPATAN | KETERANGAN
1 2 3 4 S 6
D-IV ADMINISTRASI NEGARA ; D-IV KOMUNIKASI MASSA ; D-1V STUDI
KEBIJAKAN PUBLIK ; §-1 ADMINISTRASI NEGARA ; S-1 ADMINISTRASI
PUBLIK ; -1 BAHASA DAN KEBUDAYAAN ARAB ; S-1 BAHASA DAN
KEBUDAYAAN BELANDA ; S-1 BAHASA DAN KEBUDAYAAN INGGRIS ;
$-1 BAHASA DAN KEBUDAYAAN JEPANG ; S-1 BAHASA DAN
KEBUDAYAAN JERMAN ; S-1 BAHASA DAN KEBUDAYAAN KOREA ; -1
BAHASA DAN KEBUDAYAAN PERANCIS ; S-1 BAHASA DAN PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT | FORMASI
5. |PENATA KEPROTOKOLAN KEBUDAYAAN RUSIA ; S-1 BAHASA MANDARIN DAN KEBUDAYAAN 1 |SEKRETARIAT DAERAH | ASISTEN ADMINISTRASI UMUM | MU
TIONGKOK ; S-1 HUBUNGAN INTERNASIONAL ; S-1 HUBUNGAN BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
MASYARAKAT ; S-1 ILMU ADMINISTRASI NEGARA ; S-1 ILMU
KOMUNIKASI ; $-1 MANAJEMEN DAN KEBJAKAN PUBLIK ; S-1
MANAJEMEN KOMUNIKASI ; S-1 SASTRA ARAB; S-1 SASTRA
BELANDA ; S-1 SASTRA INGGRIS ; S-1 SASTRA JEPANG ; S-1 SASTRA
JERMAN ; S-1 SASTRA KOREA ; S-1 SASTRA PERANCIS ; S-1 SASTRA
RUSIA ; S-1 SASTRA TIONGKOK
D-IV ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DAERAH ; S-1 AKUNTANSI ; -1
EKONOMI ; S-1 EKONOMI PEMBANGUNAN ; -1 HUKUM ; S-1 ILMU
: . e INFORMATIKA ; S-1 ILMU KOMPUTER ; S-1 ILMU PEMERINTAHAN ; - PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT | DINAS FORMASI
B PENATN REEIRIAN I PEREAMA 1 ILMU POLITIK ; S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI ; S-1 : PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU UMUM
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Lampiran

Surat Plt. Kepala Badan

Kepegawaian Negara

Nomor
Tanggal

: 5419/B-KS.04.01/SD/K/2024
: 13 Agustus 2024

Jadwal Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) TA 2024

No

Kegiatan

Jadwal

Pengumuman Seleksi

19 Agustus s.d 2 September 2024

Pendaftaran Seleksi

20 Agustus s.d. 6 September 2024

Seleksi Administrasi

20 Agustus s.d. 13 September
2024

Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi

14 s.d. 17 September 2024

Konfirmasi Penggunaan Nilai Seleksi
Kompetensi Dasar (SKD) CPNS
Tahun Anggaran 2023 oleh Peserta
Seleksi

18 s.d 28 September 2024

Masa Sanggah

18 s.d. 20 September 2024

Jawab Sanggah

18 s.d. 22 September 2024

Pengumuman Pasca Masa Sanggah

21 s.d. 27 September 2024

©O©| 0| N| &

Penarikan data final SKD CPNS

29 September s.d. 1 Oktober 2024

"y
o

Penjadwalan SKD CPNS

2 s.d. 8 Oktober 2024

11

Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, dan
Tempat SKD CPNS

9 s.d. 15 Oktober 2024

12

Pelaksanaan SKD CPNS

16 Oktober s.d. 14 November
2024

13

Pengolahan Nilai SKD CPNS

23 Oktober s.d. 16 November
2024

14

Pengumuman Hasil SKD CPNS

17 s.d. 19 November 2024

15

Pelaksanaan SKB CPNS Non-CAT

20 November s.d 17 Desember
2024

16

Pemetaan Titik Lokasi Seleksi Kompetensi
Bidang (SKB) CPNS dengan CAT

20 s.d. 22 November 2024

17

Pemilihan Titik Lokasi SKB CPNS dengan
CAT oleh Peserta Seleksi

23 s.d. 25 November 2024

- UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."

- Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BStE

N) | sertifikasi
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No

Kegiatan

Jadwal

18

Penarikan data final SKB CPNS

26 s.d. 28 November 2024

19

Penjadwalan SKB CPNS dengan CAT

29 November s.d. 3 Desember
2024

20

Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, dan
Tempat SKB CPNS dengan CAT

4 s.d. 8 Desember 2024

21

Pelaksanaan SKB CPNS

9 s.d. 20 Desember 2024

22

Integrasi Nilai SKD dan SKB CPNS

17 Desember 2024 s.d. 4 Januari
2025

23

Pengumuman Hasil CPNS

5 s.d 12 Januari 2025

24

Masa Sanggah

13 s.d. 15 Januari 2025

25

Jawab Sanggah

13 s.d. 19 Januari 2025

26

Pengolahan Seleksi Hasil Sanggah

15 s.d. 20 Januari 2025

27

Pengumuman Pasca Sanggah

16 s.d. 22 Januari 2025

28

Pengisian DRH NIP CPNS

23 Januari s.d. 21 Februari 2025

29

Usul Penetapan NIP CPNS

22 Februari s.d. 23 Maret 2025

- UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
- Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BStE
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Balai
Sertifikasi
Elektronik



TULIS TANGAN

KEPADA
HAL : LAMARAN KERJA YTH. BUPATI SERAM BAGIAN BARAT
DI -
PIRU
SAYA YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI :
NAMA i (SESUAI IJAZAH TANPA GELAR)
JENIS KELAMIN PP
TEMPAT/TANGGAL LAHIR T (SESUAI IJAZAH)
PENDIDIKAN R, (SESUAI IJAZAH)
JABATAN YANG DILAMAR L, (SESUAI JABATAN YANG DILAMAR)
UNIT KERJA PENEMPATAN R (SESUAI UNIT KERJA PENEMPATAN YANG DILAMAR)
YANG DILAMAR
ALAMAT L (SESUAI KTP)
NO. TELP / HP PP

DENGAN INI SAYA MENGAJUKAN SURAT LAMARAN AGAR DAPAT DITERIMA MENJADI CALON PEGAWAI
NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SERAM BAGIAN BARAT.

SEBAGAI BAHAN PERTIMBANGAN BAPAK, BERSAMA INI SAYA LAMPIRKAN :

1. SCAN SURAT LAMARAN ASLI;

2. PAS FOTO FORMAL TERBARU BERLATAR BELAKANG MERAH;

3. SCAN KTP ELEKTRONIK (E-KTP) ASLI ATAU ASLI SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN
PEREKAMAN KEPENDUDUKAN YANG DIKELUARKAN OLEH DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL;

4. SCAN [JAZAH ASLI DAN TRANSKRIP NILAI ASLI;

5. SERTIFIKAT ATAU TANGKAPAN LAYAR (SCREENSHOT) AKREDITASI PERGURUAN TINGGI DAN/ATAU
PROGRAM STUDI;

6. HASIL PENCARIAN DATA MAHASISWA PADA PANGKALAN DATA PENDIDIKAN TINGGI;

7. SCAN SURAT PERNYATAAN 5 (LIMA) POINT ASLI;

8. SCAN SURAT PERNYATAAN BERSEDIA MENGABDI DAN TIDAK MENGAJUKAN PINDAH PALING
SINGKAT SELAMA 10 (SEPULUH) TAHUN SEJAK DIANGKAT SEBAGAI PNS ASLI;

9. SCAN SURAT KETERANGAN ASLI DARI DOKTER RUMAH SAKIT PEMERINTAH/PUSKESMAS YANG
MENERANGKAN JENIS DAN DERAJAT KEDISABILITASANNYA *).

DEMIKIAN SURAT LAMARAN INI SAYA SAMPAIKAN, ATAS PERHATIAN BAPAK SAYA UCAPKAN TERIMA
KASIH.

....... . AGUSTUS 2024

YANG MEMBUAT PERNYATAAN,

e-Meterai, TTD
10000

NAMA LENGKAP TANPA GELAR

Catatan :
*) Di tulis jika pelamar merupakan
Penyandang Disabilitas



DI KETIK KOMPUTER

SURAT PERNYATAAN
Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama P (SESUAI IUAZAH TANPA GELAR)
Tempat dan tanggal lahir PP (SESUAI IJAZAH)
Agama L
Alamat e (SESUAI KTP)

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :
1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai
kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai
Calon PNS atau PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia,
atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan Usaha Milik
Negara atau Badan Usaha Milik Daerah);

3. Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau anggota Kepolisian
Negara Republik Indonesia;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

Bersedia ditempatkan di seluruh Wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau negara lain yang
ditentukan oleh instansi Pemerintah.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di pengadilan serta bersedia
menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi Pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan
saya ini tidak benar.

......... , Agustus 2024

Yang membuat pernyataan,

e-Meterai,
10000 TTD

NAMA LENGKAP TANPA GELAR



DI KETIK KOMPUTER

SURAT PERNYATAAN
Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama e (SESUAI IUAZAH TANPA GELAR)
Tempat dan tanggal lahir L (SESUAI IJAZAH)
Jenis kelamin L e
Pendidikan TIPSR (SESUAI IJAZAH)
Jabatan yang dilamar S TTTTRTTPR (SESUAI JABATAN YANG DILAMAR)
Unit kerja penempatan S TTTTRTTPR (SESUAI UNIT KERJA PENEMPATAN YANG DILAMAR)
Agama TIPSR
Alamat TIPSR (SESUAI KTP)

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Saya:

1. Bersedia mengabdi pada Instansi Pemerintah Kabupaten Seram Bagian Barat dan tidak mengajukan pindah
dengan alasan pribadi paling singkat selama 10 (sepuluh) tahun sejak diangkat sebagai Pegawai Negeri Sipil
(PNS).

2. Jika saya tetap mengajukan pindah, maka saya bersedia mengundurkan diri dan membuat surat
pernyataan mengundurkan diri sebagai Pegawai Negeri Sipil pada Instansi Pemerintah Kabupaten Seram
Bagian Barat.

Demikian pernyataan ini Saya buat dengan sesungguhnya tanpa tekanan maupun paksaan dari pihak manapun

dan Saya bersedia dituntut di depan pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh

Pemerintah Kabupaten Seram Bagian Barat apabila di kemudian hari terbukti pernyataan Saya ini tidak benar.

.......... Agustus 2024

Yang membuat pernyataan,

e-Meterai,
10000 11D

NAMA LENGKAP TANPA GELAR



