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KATA PENGANTAR 
 

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Komuniasi dan 

Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat Tahun 2020, sebagai dokumen 

perencanaan yang berisikan target kinerja program dan kegiatan selama kurun waktu 

1 (satu) tahun kedepan, dengan demikian RKT Dinas Komuniasi dan Informatika 

Kabupaten Seram Bagian Barat merupakan dokumen perencanaan satu tahunan. 

Tujuan penyusunan RKT pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram 

Bagian Barat Tahun 2020 adalah untuk memberikan arah yang jelas dalam 

menentukan target kinerja dalam tahun 2020 yang diwujudkan dengan pelaksanaan 

program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam KUA PPAS, RKPD Kabupaten 

Seram Bagian Barat tahun 2019 yang telah sesuai dengan potensi yang tersedia, 

dengan tujuan antara lain : 

 

1. Sebagai dokumen dasar/acuan penyusunan kebijakan 1 (satu) tahunan 

Dinas Komuniasi dan Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat Tahun 2020 

untuk mengakomodir Visi, Misi, Program dan Sasaran dalam mendukung visi 

misi Bupati Seram Bagian Barat. 

2. Sebagai pedoman dan alat pengendali kinerja dalam pelaksanaan program 

dan kegiatan pada tahun 2020. 

 

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) OPD yang disusun harus mempunyai 

keselarasan rumusan substansi yang telah ditekankan pada Renstra dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan untuk dapat melihat konsistensi antara 

Renstra-OPD dan Renja, RKT OPD, maka dokumen RKT OPD haruslah mempunyai 

keterkaitan pokok-pokok isi dari Renstra-OPD tersebut seperti isu-isu strategis, Visi, 

Misi, strategi dan kebijakan, maupun tujuan dan sasarannya sedangkan program OPD 

haruslah berpedoman pada rumusan program RPJMD. Kegiatan yang direncanakan 

pada RKT OPD harus juga berpedoman pada indikasi kegiatan Renstra-OPD dan 

mempunyai keselarasan rumusan substansi yang ditekankan pada RKPD. 

Kami menyadari Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini masih banyak 

kekurangannya, meskipun demikian kami berharap dengan Rencana Kinerja Tahunan 

(RKT) ini semua kebijakan, program dan kegiatan yang telah susun mengarah kepada 

tujuan dan sasaran yang telah disepakati dan dapat dijadikan pedoman dalam 
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pelaksanaannya untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten 

Seram Bagian Barat. 

Demikian Rencana Kerja ini disusun, semoga Allah SWT melimpahkan rahmat 

dan karunia-Nya untuk kelancaran serta keberhasilan Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat dalam berupaya mewujudkan visinya. 

 

 

 

Piru,       Januari 2020 

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Seram Bagian Barat 

 

 

 

 

ABDUL RAHMAN, ST 
NIP. 196901171990031007 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 
 
 

1.1 LATAR BELAKANG 
 

Untuk mewujudkan Rencana Kinerja Tahunan seperti yang tertuang 

dalam Rencana Strategis tahun 2017-2022, maka Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat menyusun Rencana Kinerja 

Tahunan ( RKT ) Tahun 2020. Dokuman ini berisi informasi tentang tingkat 

atau target kinerja berupa output dan atau outcome yang ingin diwujudkan 

oleh suatu organisasi pada tahun 2020. 

Pemerintah Kabupaten Seram Bagian Barat mencanangkan bahwa 

“e-Government merupakan salah satu pengungkit percepatan reformasi 

birokrasi”. Melalui e-Government akan menjamin terjalinnya hubungan yang 

efektif, efisien, akuntabel, bersih dan transparan antara Pemerintah dengan 

Pemerintah Daerah, Pemerintah Daerah dengan masyarakat serta 

Pemerintah Daerah dengan pelaku bisnis. 

Terjalinnya sistem yang baik antara Pemerintah Daerah dengan 

masyarakat tersebut merupakan salah satu modal utama dalam mewujudkan 

Pemerintahan yang baik atau “Good Governance” yang transparansi, 

akuntabilitas dan partisipasi. Akuntabilitas dalam hal ini merupakan 

perwujudan kewajiban seseorang atau unit organisasi untuk 

mempertanggungjawabkan pengelolaan sumber daya dan pelaksanaan 

kebijakan yang dipercayakan kepadanya dalam rangka pencapaian tujuan 

yang telah ditetapkan. 

Agar mencapai hasil (outcome) yang optimal, maka program 

kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat 

yang telah dianggarkan melalui APBD tahun 2020 sesuai visi dan misi, tujuan, 

sasaran, indikator dan tolak ukur kinerja kegiatan serta rencana tingkat 

capaian program kegiatan (target kinerja) sesuai Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Tahun 2020 dan RPJMD Kabupaten Seram Bagian Barat Tentang 

Program Prioritas Pembangunan dan Indikasi Pendanaan Rencana 
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Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Seram Bagian Barat 

Tahun 2017 - 2022 dapat terlaksana dengan baik.  

1.2 LANDASAN HUKUM 

Dasar  hukum yang menjadi landasan dan acuan dalam penyusunan 

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Seram Bagian Barat Tahun 2020 adalah sebagai berikut : 

 

1. TAP MPR No. XI/MPR/1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih 

dan Bebas dari KKN; 

2. Undang-undang Nomor 22 tahun  1999 jo Undang-Undang nomor 32 tahun 

2004 tentang Pemerintahan Daerah; 

3. Undang-undang Nomor 22 tahun  1999 jo Undang-Undang nomor 32 tahun 

2004 tentang Pemerintahan Daerah; 

4. Undang-Undang Nomor 25 tahun 1999 jo Undang-Undang No. 33 tahun 

2004 tentang Pertimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan 

Daerah 

5. Undang-Undang Nomor 28 tahun 1999 Penyelenggaraan Negara yang 

bersih dan bebas dari KKN; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 108 tahun 2000 dan PP. No. 29 tentang Tata 

Cara Pertanggungjawaban Kepala Daerah yang dinilai berdasarkan tolok 

ukur Renstra; 

7. Instruksi Presiden RI Nomor 7 tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah; 

8. Peraturan  Pemerintah  Nomor  :  8  tahun  2006  tentang  Pelaporan 

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah 

9. Peraturan  Pemerintah  Nomor  :  39  Tahun  2006  tentang  Tata  Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

10. Peraturan  Pemerintah  Nomor  40  tahun  2006  tentang  Tata  Cara 

Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional. 

11. Peraturan  Pemerintah  Nomor  8  tahun  2008  tentang  Tahapan  Tata 

Cara, Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah. 

12. Inpres  Nomor  7  Tahun  1999  tentang  Akuntabilitas  Kinerja  Instansi 

Pemerintah. 



 3   

 

13. Peraturan  Menteri  Negara  Pendayagunaan  Aparatur  Negara  dan 

Reformasi Birokrasi Nomor : 29 Tahun 2010 Tentang Pedoman 

Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah. 

14. Peraturan Menteri  Pendayagunaan Aparatur Negara  Dan Reformasi 

Birokrasi  Republik Indonesia Nomor 53  Tahun 2014 Tentang   Petunjuk 

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Tata Cara Reviu Atas 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah  

 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 
 

Maksud penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Komunikasi dan 

Informatika kabupaten Seram Bagian Barat tahun 2020 adalah sebagai dokumen 

perencanaan yang berisikan target program dan kegiatan selama kurun waktu 1 (satu) 

tahun kedepan yaitu tahun anggaran 2020. Dengan demikian, Rencana Kinerja 

Tahunan (RKT) merupakan dokumen dasar dalam penetuan keberhasilan kinerja 

Dinas Komunikasi dan Informatika kabupaten Seram Bagian Barat. 

Tujuan penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Komunikasi dan 

Informatika kabupaten Seram bagian Barat tahun 2020 adalah untuk memberikan 

arah yang jelas dalam menentukan capaian kinerja tahun 2020 yang telah sesuai 

dengan potensi yang tersedia, dengan tujuan antara lain : 

1. Sebagai dokumen dasar dalam mengevaluasi keberhasilan pencapaian 

program dan kegiatan tahun 2020. 

2. Sebagai pedoman dan alat pengendali kinerja dalam pelaksanaan 

program dan kegiatan pada tahun 2020. 

 

Penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra-OPD) adalah Rencana Kerja 

Tahunan (Renja) OPD yang mempunyai keselarasan rumusan dengan substansi 

yang ditekankan pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan untuk dapat 

melihat konsistensi antara Renstra-OPD dan Renja, maka dokumen Rencana Kinerja 

Tahunan (RKT) haruslah mempunyai keterkaitan pokok pokok isi dari Renstra-OPD 

tersebut seperti isu-isu strategis, Visi, Misi, strategi dan kebijakan, maupun tujuan dan 

sasarannya sedangkan Program OPD haruslah berpedoman pada rumusan program 

RPJMD. 

Kegiatan yang direncanakan pada Renja dan RKT OPD harus juga 

berpedoman pada indikasi kegiatan Renstra-OPD dan mempunyai keselarasan 

rumusan substansi yang ditekankan pada RKPD. Adapun manfaat Rencana Kinerja 
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Tahunan (RKT) dalam pengelolaan organisasi perangkat daerah Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kab Seram bagian Barat yaitu : 

 
1. Untuk pengelolaan keberhasilan, dimana perencanaan strategik akan menuntun 

diagnosa organisasi terhadap pencapaian hasil yang diinginkan secara obyektif. 

2. Untuk memberikan arahan atau acuan serta pedoman bagi pelaksanaan 

program dan kegiatan untuk tercapainya sasaran dan tujuan tahun 2019. 

3. Untuk memberikan pelayanan prima terhadap masyarakat, yang berkaitan 

dengan pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2019. 

 

Tujuan penyusunan Rencana Kinerja ini adalah untuk memberikan gambaran 

yang jelas, transparan, dan dapat dipertanggungjawabkan tentang kinerja Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat selama tahun 2020. 

Hasilnya diharapkan dapat membantu pimpinan dan seluruh jajaran Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat dalam mencermati 

berbagai permasalahan   sebagai bahan acuan dalam menyusun program di tahun 

berikutnya, sehingga program di tahun mendatang dapat disusun lebih fokus, efektif, 

efisien, terukur, transparan dan dapat dipertanggungjawabkan. 

 

1.4 SISTEMATIKA PENYAJIAN 

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) yang dibuat untuk rentang waktu 

pelaksanaan lima tahunan ini memuat 7 (tujuh) komponen utama seperti yang 

diamanatkan di UU No 25 Tahun 2004, yakni: visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan 

serta program-program dan kegiatan indikatif yang perlu dilakukan untuk mencapai 

tujuan akhir organisasi. Ketujuh komponen ini dilaksanakan dan diwujudkan secara 

partisipatif, sinergi dan berkelanjutan oleh seluruh komponen stakeholders Kabupaten 

Seram Bagian Barat. Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kab Seram Bagian Barat Tahun 2017- 2022 disusun dengan 

sistematika sebagai berikut : 
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BAB I - PENDAHULUAN, 

Bab ini menguraikan secara ringkas latar belakang, landasan hukum, maksud 

dan tujuan dan sistematika penulisan dokumen dalam menyusun Rencana 

Kerja Tahunan. 
 

BAB II - RENCANA KINERJA TAHUNAN, 

Memuat Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kinerja Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra OPD serta Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2020. 
 

BAB III - PENUTUP 

Berisi ringkasan singkat dari maksud dan tujuan penyusunan dokumen 

Rencana Kinerja Tahun OPD, disertai dengan harapan bahwa dokumen ini 

mampu menjadi pedoman pembangunan 1 (satu) tahun kedepan oleh OPD. 
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BAB II 

RENCANA KINERJA TAHUNAN  
 

2.1 PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2020 

Rencana Kerja (Renja ) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram 

Bagian Barat adalah penjabaran perencanaan tahunan dari Rencana Strategis Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat tersebut. Tercapai 

tidaknya pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau program yang telah disusun dapat 

dilihat berdasarkan laporan akuntabilitas kinerja pemerintah.  

Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi nomor 29 tahun 2010 mengenai pengukuran kinerja di dalam 

pasal 10 ayat (1) menyatakan bahwa setiap akhir periode instansi melakukan 

pengukuran pencapaian target kinerja yang ditetapkan dalam dokumen penetapan 

kinerja. Tingkat pencapaian sasaran merupakan tingkat pencapaian target dari 

masing-masing indikator sasaran yang telah ditetapkan, sebagaimana telah 

dituangkan dalam penetapan kinerja, dimana tingkat pencapaian sasaran didasarkan 

pada data hasil pengukuran indikator kinerja sasaran. 

 Terkait dengan hal tersebut Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat ini menyajikan dasar 

pengukuran kinerja kegiatan dan pengukuran kinerja sasaran dari hasil apa yang telah 

diraih atau dilaksanakan oleh Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram 

Bagian Barat selama tahun 2019 dan perkiraan target tahun 2020. 

 

NO. TUJUAN 
SASARAN 

STRATEGIS 
DIDUKUNG JUMLAH 

PROGRAM 
(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan Kapasitas 
dan Akuntabilitas Kinerja 
dan Keuangan Perangkat 
Daerah NILAI AKIP 

1. Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

2. Program Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Aparatur 
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2. Terwujudnya efektifitas 
dan efisiensi dalam 
penyelenggaraan 
pemerintah daerah 
melalui system aplikasi 
e-gov dan konektifitas 
jaringan teknologi 
informatikas 

Meningkatkan 
Penyelenggaraan 
system informasi dan 
komunikasi berbasis 
teknologi sesuai 
standar 

1. Program fasilitasi 
peningkatan SDM Bidang 
Komunikasi dan Informasi. 

2. Program Optimalisasi 

pemanfaatan teknologi 

informasi. 
 

 

3. Terselenggaranya 
Penyebarluasan 
Informasi dari 
pemerintah daerah 
kepada masyarakat 
serta terjalinnya 
komunikasi secara 
timbal balik untuk 
meningkatkan 
partisipasi masyarakat 
dalam penyelenggaraan 
Pemerintah dan 
Pembangunan  

Meningktanya 
penyebarluasan 
informasi, dan 
keterbukaan 
informasi 

1. Program Kerja Sama 

Informasi dan Media Massa 
 

 

Dari kemampuan keuangan daerah,yaitu kemampuan Pendapatandan Pembiayaan 

(Pembiayaan netto) maka jumlah pendanaan yang dimungkinkan untuk dibelanjakan 

pada Tahun Anggaran 2018 di Dinas Komunikasi dan Informatika sebesar Rp 

1.665.498.020 yang digunakan untuk membiayai Belanja Langsung. Sedangkan 

realisasi belanja langsung sebesar 1.665.498.020 atau sebesar 100%. Alokasi 

anggaran belanja langsung Tahun 2020 yang dialokasikan untuk membiayai program-

program prioritas yang langsung mendukung pencapaian sasaran strategis adalah 

sebagai berikut : 

NO SASARAN STRATEGIS ANGGARAN (Rp) % 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan Penyelenggaraan system informasi 

dan komunikasi berbasis teknologi sesuai standar 

566.750.000 52 

2. Meningktanya penyebarluasan informasi, dan 

keterbukaan informasi 

0 0,00 

Jumlah 566.750.000 52 

Belanja Langsung Pendukung 1.098.748.020 48 

Total Belanja Langsung 1.665.498.020 100 

 

Belanja langsung dibagi menjadi anggaran yang digunakan untuk 

penyelenggaraan program/kegiatan yang utama dan anggaran untuk belanja 
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langsung program/kegiatan pendukung. Jumlah anggaran untuk program/kegiatan 

utama sebesar Rp 566.750.000 atau sebesar 52% dari total belanja langsung, 

sedangkan anggaran untuk program/kegiatan pendukung sebesar Rp 1.098.748.020 

atau sebesar 48% dari total belanja langsung. Adapun Capaian masing-masing 

indicator kinerja Program/Kegiatan (output) berdasarkan hasil pengukuran kinerja 

adalah sebagai berikut : 

 

NO 

PROGRAM INDIKATOR 

KINERJA 

KINERJA KATEGORI 

CAPAIAN KEGIATAN TARGET REALISASI % 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1. PROGRAM 

FASILITASI 

PENINGKATAN 

SDM BIDANG 

KOMUNIKASI DAN 

INFORMASI 

Persentase SDM 

yang memiliki 

pengetahuan dan 

keterampilan 

berbasis TI 

100 91,25 91,25 SANGAT 

TINGGI 

 Pelatihan dan 

Bimtek SDM dalam 

Bidang TIK 

Pelatihan AParatur 

Pemerintah di bidang 

Teknologi dan 

Informasi 

90 91,25 101,38 SANGAT 

TINGGI 

 Studi Banding 

Pengembangan 

Sistem Informasi 

Pemerintah Daerah 

Penyelenggaraan 

Pengembangan 

Sistem Informasi 

Pemerintah Daerah 

90 0 0 SANGAT 

RENDAH 

2. Program Kerja 

sama Informasi 

dan Media Massa. 

Persentase 

Peningkatan 

Sosialisasi 

Pembangunan 

Pemerintah Daerah 

100 0 0 SANGAT 

RENDAH 

 Sosialisasi Lapor 

SP4N 

Terselenggaranya 

Kegiatan LAPOR 

SP4N 

90 0 0 SANGAT 

RENDAH 

 Pengolahan Data 

Statistik Sektoral 

Pemda Seram 

Bagian Barat. 

Jumlah pemanfaatan 

media massa dalam 

pengolahan data 

statistik 

95 0 0 SANGAT 

RENDAH 

3. Program 

Optimalisasi 

Persentase 

Pemanfaatan 

100 99,73 99,73 SANGAT 

TINGGI 
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Pemanfaatan 

Teknologi 

Informasi 

Teknologi 

Informasi 

 Pembangunan 

Infrastruktur 

Jaringan Optik FO 

antar OPD 

Konnektifitas 

infrastruktur jaringan 

optic FO antar OPD 

90 100 111,11 SANGAT 

TINGGI 

 Pengembangan 

Aplikasi dan 

Jaringan e-gov 

(RAD/PPK) 

Persentase 

Pemanfaatn 

teknologi informasi  

dalam 

Pengembangan 

Aplikasi dan 

Jaringan e-gov 

(RAD/PPK) 

95 99,70 104,94 SANGAT 

TINGGI 

 

Berdasarkan table diatas, pengukuran kinerja terhadap Capaian indikator 

kinerja utama Persentase SKPD Program/Kegiatan Dinas Komuniasi dan Informatika 

Tahun 2020 baik karena indikator sasaran berkriteria Sangat Tinggi dan Sangat 

Rendah. 
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BAB III 

PENUTUP 

 
Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat tahun 2020, sebagai dokumen 

perencanaan yang berisikan target kinerja program dan kegiatan selama kurun waktu 

1 (satu) tahun kedepan. Dengan demikian Rencana Kinerja Tahunan Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat merupakan dokumen 

perencanaan satu tahun. 

Tujuan penyusunan Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat tahun 2020 adalah untuk memberikan 

arah yang jelas dalam menentukan target kinerja dalam tahun 2020 yang diwujudkan 

dengan pelaksanaan program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam RENSTRA 

Kabupaten Seram Bagian Barat tahun 2020 yang telah sesuai dengan potensi yang 

tersedia, dengan tujuan antara lain : 

1. Sebagai dokumen dasar/acuan penyusunan kebijakan 1 (satu) tahunan 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat untuk 

mengakomodir Visi, Misi, Program dan Sasaran Bupati Seram bagian Barat 

yang telah ditetapkan yang disinergikan dengan program dan kegiatan 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Seram Bagian Barat. 

2. Sebagai pedoman dan alat pengendali kinerja dalam pelaksanaan program 

dan kegiatan pada tahun 2020. 

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) OPD yang disusun harus mempunyai 

keselarasan rumusan substansi yang telah ditekankan pada Renstra dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan untuk dapat melihat konsistensi antara 

Renstra- OPD dan Renja, RKT OPD. 

Maka dokumen Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kab. Seram Bagian Barat haruslah mempunyai keterkaitan pokok-pokok isi dari 

Renstra-OPD tersebut seperti isu-isu strategis, Visi, Misi, strategi dan kebijakan, 

maupun tujuan dan sasarannya sedangkan program OPD haruslah berpedoman pada 

rumusan program RPJMD. 

Kegiatan yang direncanakan pada RKT OPD harus juga berpedoman pada 

indikasi kegiatan Renstra-OPD dan mempunyai keselarasan rumusan substansi yang 

ditekankan pada RKPD. 
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RENCANA KINERJA DAN PENDANAAN PROGRAM DAN KEGIATAN 

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA TAHUN ANGGARAN 2020 

 

NO. PROGRAM/ KEGIATAN 
TARGET 
CAPAIAN 

LOKASI ANGGARAN 
SUMBER 
DANA 

1 
Program Pelayanan Administrassi Perkantoran 100  761.702.350,00 APBD 

Penyedia jasa surat menyurat 100 Piru 5.940.000,00  

Penyediaan Jasa komunikasi, sumber daya  air dan listrik 
100 

Piru 261.108.000,00  

Penyediaan jasa administrasi keungan 
100 

Piru 163.190.000,00  

Penyediaan alat tulis kantor 
100 

Piru 24.577.850,00  

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 
100 

Piru 13.400.000,00  

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-udangan 
100 

Piru 5.940.000,00  

Penyediaan makanan dan minuman 
100 

Piru 12.600.000,00  

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi luar daerah 
100 

Luar Daerah 40.950.000,00  

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah 
100 

Piru 121.600.000,00  

Penyediaan jasa administrasi teknis dan sopir 
100 

Piru 102.000.000,00  

Penyediaan peralatan kebersihan kantor 
100 

Piru 10.396.500,00  

2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 100  337.045.670,00 APBD 

Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
100 

Piru 253.500.000,00  
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Rehabilitasi sedang/berat kendaraan dinas/operasional 
100 

Piru 48.400.000,00  

Pemeliharaan rutin komputer dan jaringan internet kantor 
100 

Piru 35.145.670,00  

3 Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Komunikasi dan Informasi 100  16.750.000,00 APBD 

Pelatihan dan BImtek SDM dalam bidang TIK 100 Piru 16.750.000,00  

Studi Banding Pengembangan Sistem Informasi Pemerintah Daerah 
100 

Piru 0,00  

4 Program Kerjasama Informasi dan Media Massa 100  0,00 APBD 

Sosialisasi Lapor SP4N 100 Kab. SBB 0,00  

Pengolahan Data Statistik Sektoral Pemda Seram Bagian Barat 
100 

Kab. SBB 0,00  

5 Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi 100  550.000.000,00 APBD 

Pembangunan Infrastruktur Jaringan OPTIK FO antar OPD 100 Piru 50.000.000,00  

Pengembangan APlikasi dan Jaringan e-Government (RAD/PPK) 100 Piru 500.000.000,00  

T O T A L Rp. 3.168.587.981 

 

Piru,       Januari 2020 

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Seram Bagian Barat 

 

 

 

 

ABDUL RAHMAN, ST 
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